JNCE

Institutul Na,tional De Cercetari Economice ACADEMIA DE STIINTE

MINISTERUL ECONOMIEI AL REPUBLICII MOLDOVA
AL REPUBLICII MOLDOVA

28 martie 2017

Masa-rotunda:
»Perfectionarea politicilor privind egalitatea de gen in sfera ocuparii fortei de munca”

Institutul National de Cercetdri Economice,
Chisingu, str. lon Creangd 45, etajul 2, bir.209

Scopul: Analiza situatiei cu privire la asigurarea egalitatii de gen in sfera ocuparii fortei de munca si fundamentarea
unor masuri de politici.

Obiective:
o Analiza legislativa privind asigurarea egalitatii de gen;
e Rating-ul Republicii Moldova pe plan mondial privind egalitatea de gen;
e Utilizarea metodelor internationale pentru masurarea egalitatii de gen pe piata fortei de munca si analiza
comparativa a acesteia;

e Argumentarea masurilor de elaborare ale politicilor pentru asigurarea egalitatii de gen in sfera ocuparii
fortei de munca.

Moderator: Olga GAGAUZ, dr.hab., conf. cercet., vice-director al Institutului National de Cercetari Economice al
ASM

Agenda

15:00 | Cuvént de salut: Alexandru STRATAN, dr.hab., prof.univ., director al Institutului National de
Cercetari Economice al ASM

15:05 | Prezentare: Perfectionarea politicilor egalitatii de gen in sfera ocuparii fortei de munca in Republica
Moldova
= Tatiana Colesnicova, dr., conf. cercet.
= Aspecte abordate: Care este situatia privind egalitatea de gen in sfera ocuparii fortei de
munca in tara? Cum putem masura egalitatea de gen pe piata fortei de munca in baza
metodelor utilizate in practica internationala? Care sunt masurile necesare pentru
imbunatatirea situatiei privind egalitatea de gen pe piata fortei de munca?
15.45 | Panel de discutii: Cum asiguram egalitatea de gen in sfera ocuparii fortei de munca in Republica
Moldova?
= Academia de Stiinte a Moldovei
= Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei
= Ministerul Economiei
= Academia de Studii Economice din Moldova
= Universitatea Libera Internationala din Moldova
= Universitatea de Stat din Moldova

16.30 | Sesiunea de intrebari si raspunsuri

17.00 | Concluzii si recomandari



